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Integrovany manazérsky systém podla ISO 9001 a ISO 37001
v podmienkach MIRRI SR

Budovanie a implementacia IMS v ramci narodného projektu ,,Zavadzanie a podpora manazérstva kvality v
organizdciach verejnej spravy”:

0 systém manaZérstva kvality podla 1ISO 9001
L systém manaZérstva proti korupcii podla ISO 37001

Obdobie: 2019 - 2022
2019 - zaciatok projektu (na UPVII )

2022 - certifikaény audit: MIRRI SR ako pravny nastupca UPVII ziskal certifikat na systém manaZérstva kvality a systém
manazérstva proti korupcii

2023 - I. dozorny audit: MIRRI SR uspesne obhajilo obidva certifikaty
2024 — 1l. dozorny audit: MIRRI SR uspesne obhajilo obidva certifikaty

2025 — koniec platnosti certifikatov

Certifikaény audit vykonavala spoloénost: TUV SUD Slovakia s.r.o.
Garant projektu v ramci MIRRI SR: Osobny urad
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Rozsah
zavedenej dokumentacie

 Politika kvality, Protikorupcna politika
(Jd Mapa procesov (implementacia ATTIS)
 Prirucka IMS

J Program kvality

J Protikorupcny program

J Zoznam rizik, zoznam korupcnych rizik
J Karty procesov
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Mapa procesov MIRRI SR
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MIMNISTERSTVO

Karty procesov

Ministerstvo... » Karty proce.. » Karty procesov platné od 28.6.2024

Karty procesov platné od 28.6.2024

T Madpis

Karty procesov platné od 28.6.2024

#  Prilahy

KP_1.1_3_Zabezpeienie agendy MIRRLpdf

KP_1.2_3 Planovanie a hospodarenie s prostriedkami rezorbu.pdf
KP_1.3_5 Vnutorné audity.pdf

KP_1.4_3_Protikorupcna agenda.pdf

KP_1.5_2_Integrovany manaZérsky systém.pdf
KP_1.6_3_Kontrola.pdf

KP_1.7_1_Publicita.pdf

KP_1.5_1_VnUtorna kontrola.pdf

KP_1.9_1_Analyzy a hodnotenie politik. pdf

KP_2.1_3_Regionalny rozvoj.pdf

KP_2.10_Kyberneticka bezpecnost,pdf

KP_2.11_3_Inovécie a strateqgicky rozvoj.pdf
KP_2.12_1_Legislativa.pdf

KP_2.2 2 Riadenie pragramu Slovenska a koordinaciz fondov EU.pdf
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Pouzivame nastroj integrovaného systému riadenia
IS ATTIS

B Obsahuje vsetky klucové prvky systému riadenia,
B Podpora na vSetkych Urovniach manazmentu s riadenym a dokumentovanym pristupom
vSetkych zamestnancoy,
B Definicia, evidencia, meranie a spatna vazba pri vSetkych prvkoch systému riadenia,
B Podpora vykonu manazérskych rozhodnuti,
Strategické rizeni @ @ Rizeni vykonnosti
Rizeni kol Rizeni procestl
MIMNISTERSTVO
; . E INVESMDNALNEHO ROZVO)A
Rizeni “lidi” HR QL'S'G?SE"&T.'%&EEBM Rizeni kompetenci
Rizeni vztaht se zakazniky Rizeni zdroju
—— Software pro lepsi T ;
Rizeni dokumentace management Rizeni proje tu a zakazek
Rizeni kvality .Q 7 A Rizeni rizik
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1) Strategické riadenie

B Definicia strategickych cielov, hierarchické nastavenie akénych planu a uloh, vratane zodpovednosti

a povinnosti.

Podpora Balanced ScoreCard a Change managementu.

. Centralny koerdinagny organ
Pocet aktualizacii metodickych pokynov a vzorov (2.5.1 - Monitorovanie a hednotenie )
Pocet evidovanych hodnoteni priebeineho hodnotenia (2.5.1 - Monitorovanie a hodnotenie )
Potet metodickych usmerneni (2.5.2 - Metodika a koordindcia subjektov)
Paotet posudzovanych a schvalovanych sibarov zéviznych planov implementacie OF na kalendédrny rok (2.5.1 - Monitorovanie a hodnotenia )
Paocet sledovanych a vyhodnecovanych plneni zévaznych planov implementacie OF (2.5.1 - Menitorovanie a hodnotenie )

Pocet spracovanych podkladov pre clena CKO na zasadnutie MV 0P/ pracovni skupinu HP/Komisiu pri MV/Riadiaci vybor pod MV a stanovisk CKO k materialom pripravenym
na prerokovanie/schvalenie (2.5.1 - M

Pocet spracovanych Ziadosti o zmenu CMU (2.5.1 - Monitorovanie a hednotenis )
Podet uskutoénenych bilateralnych atretnuti s rizikevymi OF {2.5.1 - Monitoravanie a hodnotenie )

Pocet vypracovanych ad hoc podkladeoy, informécii, analyz a #tddii (2.5.1 - Menitorovanie a hednotenie )
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o G

T Indikétor
' Indikstor
[ 'ndikéror
[ Indikdtar

[ Indikator
Ml Indikatar

[ Indikator
T Indikétor

' Indikaor

Priebezné vyhodnocovanie plnenia na vSetkych urovniach, zdielanie informacii a dokumentacie.
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Tvorba strategickej mapy

=
=
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2) Riadenie procesov

M Definicia celkovej procesnej architektury (typy
procesov, podprocesov a ich hierarchie a
vzajomné vazby) a jednotlivych procesov

’ ’ (SIPOC diagram, matice zodpovednosti a dalsie

volitelné atributy)
g ’ ‘ B Modelovanie procesov formou procesnych map
12 s Hlavné
% A procesy s .

’ a aktivity diagramov podla definovanej notacie
i Podborné ’ a riadena distribucia modelov vsetkym
Publicits Vniitorné audity

A

procesy aktérom.
. a 40 W 4 ’ ‘ M Podpora riadenia a zlepSovania procesov -
« ’ ‘ ‘ meranie vykonnosti, evidencia opatreni a uloh,
Progra nsko

zdielanie "procesnej" dokumentacie.
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Mapa procesov MIRRI
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Procesny diagram
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Mazov Nadradeny zdznam

HR - ludské zdroje - Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie

Cislo Kategdria (modelovac objekt)

3.1 Podporny proces - mapa

Pozndmka Schvdlil Déawm schvdlenia Schvdlené?

o
Riadiaci dokument/zdroj Tvp Vstup? Vystup? ;’f:',’““' Balicek?
a Q Qoo ® o ¢ 2 ® Qo ® Q
Eticky kodex §tatnehc zamestnanca & 400/2019 Z.z. Zdroj (aktivum) O [} Nie

NV SR k zakonu €.55/2017 Z.z. o Statnej sluzbe Gginne od 1. jina 2017 Zdroj (aktivum) O O Nie
Organizatny poriadok MIRRI SR v pl zneni Dokument O [} Nie
Podpisovy poriadok MIRRI SR Dokument O O Nie
Pracovny poriadok MIRRI SR Zdroj (aktivum) O [} Nie
Sluzobny poriadok MIRRI SR Zdroj (aktivum) O [} Nie
Zakon &. 55/2017 Z. z. 0 Stétnej sluzbe v zneni neskorsich predpisov Zdroj (aktivum) O O Nie
Zakon &. 552/2003 Z. z. 0 vikone préce vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov Zdroj (aktivum) O | Nie




3) Riadenie vykonnosti

Definicia indikatorov (metrik, ukazovateloy, cielov), ich typov (OKR - Objectives and key result,
Pl- Performance indicator, KPI - Key performance indicator) a struktur vykonnostnych modelov.

Nastavenie

kvantitativnych aj

kvalitativnych parametrov EE—

merania, automatizované

aj ,,rucné” s e — —
vyhodnocovanie P | ) ‘

dosahovanych vysledkov.

Podpora zlepSovania a
dosahovania vysledkoy, o

definicia korenovej amenrs

priciny, evidencia

napravnych opatreni a ich

vyhodnocovanie.
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4) Riadenie uloh

B Definicia systému "task manazmentu" - typy uloh a ich work flow (bezné ulohy, ulohy z porad,
zber poziadaviek pre podporu IT - Help Desk alebo ndkup, ndpravné opatrenia, zistenia z
internych auditov, apod.)

B Prehlady plnenia uloh podla typoy, ich stavov a aktérov, upomienky a mailové notifikacie.

Jams <

Osobnd stranka

Zoznam dloh Rozdirens informécie -

{=  Oiehy
Sem presunte stlpce pre zoskupenie

d linovanjtermin  ©  Fo 7 termin Jentifika Typ Zadévatel Riegitel Stav
Slvisioce vazby
Kontroly B i )
T — Zozndmie sa s procesom: 3.1.6.2.3 - Objednanie o . .
e 4 oy
Vikazy 1 | 20022024 20.02.2024 clektranickjeh stavosacich kariet Sezndmeni s procesem “ Nowi/nezahdjeno
Nezhody Seznamte se 5 dokumentem: - Smernica & .
2 | 12.03.2024 13.02.2024 23/2021 zo dita 29.12.2021 o registratirmom L ) G Sezndmil/a jsem se
Prahlady poriadku
stratégie 3 | 2203.2024 22.03.2024 ktualizace organizacni struktdry Ukl Dokonéeno
) 4 | 13092024 13.00.2024 Akmualizace fidic dokumentace Ukl _ D Dokanéeno
Vikonnost
- B Kdpia - Zoznémte sa s procesom: 3.1.6.2.3 - o . .
4 2 oy
Pracesy 5 | 16.09.2024 6.09.2024 Objadnanie dektronickjch siravovacich karizt Seznédmeni s procesem Novj/nezahsjena
Projekty/ zakazty 6 | 17.00.202¢ 16.00.2024 e =neilk Ukol G O Novj/nezahéjeno
Nakupy

E MIN;%T) , www.mirri.govsk —— Pribinova 25, 811 09 Bratislava
INVESTICI, REGIONALNEHO ROZVO)A . -
A INFORMATIZACIE _ minister@mirri.gov.sk

SLOVENSKE] REPUBLIKY




YAmSs <

Osobna stranka

management software

Osobna stranka

i=  Olohy
* Moje dlohy
= Zoznam 1= 1=
= i= Zoznom mojich Gloh a aktivnych Gloh i= Z . e . e .
. % g A ZaloZenie ulohy 1/2 - definicia
o . os6b mne priomo podriadenych P
SOvisiace vazby
~ Zakladné informacie
Kontroly M
< Procesny model [
Vykazy Model procesov) aktivit a ich vazieb = ’ Zrealizovat tlohu
sk
foddeatel Iyp Stav
’ Luenit Tom&3, Ing. ® - Ukel Mowy/nezahdjeno
fodiatok ristenia PForadovany termin Planovany termin
u Mne priradené - rieené - - - -
L Zoznam mojich Gloh . 18.09.2024 ®B 18.09.2024 ® 0 ]
DBObI"If] str-:flnku Mne pnm . _rieéené r:c::&q:' ria I;'Edc =and doba |hod I':'i: rita
- Nizka -
i=  Olohy e Mne priradené - rieSené/nedokonceng Wadradeny 2aznam
Sem presuiite stlpce pre zos N
1= Mnou zadané Spresnenie zodania
i= Joznam .
Planovany T . Velkost =  Fom -l r =T U |E E 3 B |= = | Homaltet - oA
termin n]r PoZa  Moje budice
Slvisiace vazby 4 oom oS
- Vsetky moje (+ rozsirené informacie)
Q o B Q
Kantraly
Aktivne dlohy priame podriadenych
B 29.02.2024 29.0: 6.2,
Vykazy T
Vybrat riesitefla WVybrat procesné role Zavriet
Nezhody
Prehlacdy
Stratégie
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5) Riadenie ludi

Definicia organizacnej Struktury, vratane "dynamickych" Struktur (docasné timy) popis

pracovnych miest, roli a priradenie konkrétnych pracovnikov.

“Jams

MIMISTERSTVO

INVESTICI, REGIOMALNEHO ROZVO|A
A INFORMATIZACIE
SLOVEMNSKE) REPUBLIKY

Osobnd stranka

Organigramy

Jadnotky (tirmy

Sablony pracovného

Individualizované pohlady jednotlivych pracovnikov (prehlady podriadenych a "svojich"
pracovnych miest s ich pracovnou naplfiou, vSseobecnymi povinnostami a Specifickymi
povinnostami vyplyvajucich zo zaradenia do procesov a projektov.

Evidencia dochadzky, schvalovanie dovolenky, komplexna agenda vykazov prace.

Zaradenie organizaénych jednotiek a pracovnych miest Strom

Minister

GENERALNY TAJOMNIK SLUZOBNEHO URADU
n&tinit digitdlnych a regiondlnych politk

Kanceldria ministra

STATMY TAJOMNIK |

STATNY TAJOMMNIK |

Www.mirri.gov.sk

Pribinova 25, 811 09 Bratislava
minister@mirri.gov.sk



- Pracovné mieste: Specialista odmenovania a benefinov 2

Specialista admenovania a benefinay 2

Specialista odmenovania a bensfinoy 2

» Popis

~ Zaradenie a vedenie

Calcovy prenfad =

MNadradeny zdznam

=h

Odbaor repartingu (Vedlci oddelenia repc'tin“

= Procesnd rola

Nazov
Q,

Zamestnanci MIRRI

Specialista ocdmefiovania a benefinay

» Viastnik(sprévea
+ Zavéznost

» Indikétory/ ciele (reportuje)

MIMISTERSTVO
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01.01.1990

Typ nadradeného ziznamu

Q,

Organizaéna jednotka/tim

Podriadeny zaznam

=

Specilista cdmefiovania a her'eﬁr'c-\'_

- Osoby (histéria)

Osoba

o

Typ z&znamu

Q

Pracovné miesto

» Pravomocifzodpovednosti

& 2 BExport (*xls)

odpojit

odpojit

www.mirri.gov.sk

Typ relacie

Q,

Zzradenie

4

Plati od

Q

01.01.1900

Plati od 1 Meplati od
Q, B a &
+ 2 e
Meplati od Aktualizované
8 a 8 a =
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6) Riadenie kompetencii

B Tvorba kompetencnych modelov - definicia a stanovenie Urovne pozadovanych vlastnosti,
znalosti, zru¢nosti a postojov. Hodnotenie Urovne dosiahnutych kompetencii u jednotlivych
pracovnikov na zaklade hodnotenia "nadriadeného" pracovnika a vykonania subezného "seba
hodnotenia" pracovnikom.

B Tvorba planu vzdeldvania jednotlivych pracovnikov z katalégu vzdelavacich aktivit (kurzov),
nastavenie rozvojovych cielov, zber poziadaviek na dalSie vzdelavanie.

~ Kompetence: Vyjednavdni ~ Procesni role
Seznam indikdatort pro hodnoceni kompetenci Strom
Slozka?
e Nazev T
1 Vyjednavani a
" kompetence Manazer Akademie
T © c Manazer controllingu
N A Ska? yp J el spolecnosti (Mocny Roman, Ing.)
Nazev Cislo T Slozka? indikatoru/cile o Manaser pro strategii
M kych zdrojd (Tepla Daniela, Mgr)
= P Marketingovy manazer
Q Q Q

Kompetence rok

&

V' Socialni kompetence

Vyjednavani 1 f Kompetence
Hodn
. = + &
Jednani s lidmi 2 f Kompetence
Nazev Typ hodnoceni  Platiod L Neplatiod
Prezentovani 3 E Kompetence Q Q Q - Q
3.00 (1.00 > 2.00 -> Rostouci
. ) ; = 3.00) hodnoceni 10062022
Pisemny projev a komunikace 4 f Kompetence
i o - ~ Popis
Tymova prace 5 f Kompetence
Popis
Prace s informacemi 6 ﬁ Kompetence Popis trovné 1 - elementarni Popis Urovné 2 - pokroéild Popis Grovné 3 - vysoka
Analyzovani a fedeni probléma 7 f Kompetence
Vécnost pii diskusi se zamérenim na cil 1+ Zména stylu jednani podle situace;
diskuze; nachézeni a uzivani spravnych argumentis;
Rozhodovani 8 ﬁ Kompetence
0dborné kompetence F Kompetence
» Nasténka
ICT kompetence ﬁ Kompetence » Hodnoceni kempetence

» Ukoly

+ & BExport




7) Riadenie dokumentacie

B Schvalovanie a revizia dokumentu.
B Oboznamenie sa s dokumentom zamestnancami.
B Nastavenie ,layoutu” dokumentu podla typu uzivatela.

Pribinova 25, 811 09 Bratislava
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~ Riadiaci dokument: &. 25/2022 o systémoch manaZérstva kvality a manaZérstva proti korupcii

£. 25/2022 o systémoch manaZérstva kvelity 2 manazérstva proti korupcii Hie Hie

Dokument Interni fidici dokumant

hll[.'-a [_",'I.SrILJIEDUI"[.LUHI"E ll:"j,""l m-5sr- ILF.'IEAI"':'I[I L

Formes/ Delaullospx?
FilterFiglkd=Vecn®5F00id D020 EFGestorfampFiltaryalugl=osobnBC3RBDY 2% C 3XBAradEampFilterTypel=hMultiChoiceSarmpx FiltarFisld 2=NE5F00 iy % 20
ey probléem {aditela!
Technicky PO - gitefa sekcie, 13
s DKS sineho riad?
va Nové dochadzka & Metodické usmernenia gener® I
Dochadz! < manual B
i jony urad L oxedex  DizAR
3 FGPIS & saciace oK 0sobny e manudly Eticky kO
i ey e wozy MIRRISR 1t
SharePoint Stratégia @ MISE MIRS adok  Pokyny 2P =
i bny pOri
R Novinky L adok  Swzo
» Komentdare G nanet MRS eracoun§ PO
 poriadok
cadi akty podpisovy Poria
4 riadiace . oriadok o
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8) Riadenie projektov

Definicia projektov (zakaziek), ich typov, etap a milnikov,

priradenie projektového timu, zdielanie projektove;

dokumentacie, prehlady

stavov realizacie jednotlivych

projektov, Gantové diagramy, zasobnik projektov.

Podpora riadenia projektov - priebezné vyhodnocovanie

uspesSnosti realizacie, evidencia projektovych uloh,
vykazovanie prace na projektoch.

Gantt projektG  Aktuaini

01.0

181
MAZARS - rozvo| ISMS 28.0¢
Skoleni pro Aluminium Group 09.1%
P - Wolf 05.01
Proebiz pfiprava na recertifikaci 1ISO 9000 a 27000 25.0!
Projekt Kvalita ve mésté Breclav 01.0¢
Procesni a personalni audit Magistratu mésta Liberec 13.0¢
Zpracovani procesniho modelu pro MU Mélnik 01.0°
Tokoz SW6 01.0¢
GWL - popis procesii 21.0-

MINISTERSTVO
INVESTICI, REGIONALNEHO ROZVO|A

A INFORMATIZACIE
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MAZARS - rozvoj ISMS (planned hrs: 300, spent hrs: 274)
Start: 2/28/2020 12:00
End: 12/312021 12:00

Alumetall - vzdélévaci projek...

Konzultaéni

MAZARS - rozvoj ISMS (planned hrs: 300, spent hrs: 274)

B
Skoleni pro Aluminiu:

P - Wolf (spent hrs: 134)

Progress: 91.25%

~ Projekt: Vystavba vyrobni haly (Mocny Roman, Ing.)

Vysokd

Vystavba vyrobni haly

hala

Rozpodet na novou halu je 10 000 000 K&
Cilem je postavit novou halu do spma 2022.

» Nasténka
» Vykazy
~ Indikétory/cile

+ £ 8&xport

Nazev T

» Projektovy tym
» Kontroly

» Adresar

» Opatfeni

» Rizika (zakladni)

~ Podfizené zaznamy

Véechny

¥ Reporting

01.08.2021 V reslizaci

Mocny Roman, ing 01.08.2022

30.06.2022

Projekt
2 8Expont
Indikator/cil T Hodnota 'V"f“ _—
3 Indikator
t§stavbs haly - vySerpano z rozpotiu 5200000  indikétor
+ Smiouvy/objednavky
» Neshody
» Ridici dokumenty
» Rizika (pokrogilé)
» Soubory/pfilohy
+ 2
Pianovany termin T
01.07.2022 V teseni e

Www.mirri.gov.sk

Pribinova 25, 811 09 Bratislava
minister@mirri.gov.sk




B Tvorba a sprava registra lubovolnych externych “Yarmis

9) Riadenie kvality

<

poziadaviek - zakony, Standardy kvality a o zeanam standardov | | s .
definicie sposobu ich naplnenia (vazby na

dokumentaciu, procesy, projekty, rizika, eate

indikatory, ...) Ujkonnost e

Ulohy

Procesy
STN EN IS0 9001:2016

Projekty/zakazky

Komplexna podpora internych auditov a 1 Predmet normy
Nakupy
kontroly.

2 Mormativne odkazy.

Riadiace dokumenty 3 Terminy a definicie

ludské zdroje/HR * 4 Suvislosti organizacie
Kompetencie . 5 Vodcovstvo

CRM # 5.1 Vodcovstvo a zévazok
zdroje . 5.2 Politika

9 kvalitaf&tandardy » 5.2.1 Vypracovanie politiky kvality

522K kacia politiky kvali
Q  zemom omunikacia politiky kvality

5.3 Roly, zodpovednost a prévomoci v organizacii

Prehl'ady
A * 6 Planovanie

Rizika
# 7 Podpora

ServiceDesk
> 8 Prevadzka

Pomoc

MIMISTERSTVO > 9 Hodnotenie vykonnosti
w Nastavenia lava

INVESTICI, REGIONALNEHO ROZVO|A
A INFORMATIZACIE —u
SLOVEMNSKE) REPUBLIKY

> x10 ZlepSovanie v.sk

STN IS0 370001:2019




~ Kvalita/standardy: 5.3 Roly, zodpovednost a pravomoci v organizacii.

“Jarmms <

Nazov
5.3 Roly, e a pravomoci v a
‘Osobna stranka .
Cislo
Ulohy
Strategie ~ Popis a aplikacia
vykonnost Popis
5.3.1 Roly a zodpovednost’
froces Vecholov§ manaZment musi mat celkovii zodpo-vednost za i iciu a dodrZiavanie systé-mu érstva proti korupei, ako je opisanév &. 5.1.2.
Y 3 Fment musi 2it, aby sapridelili apré pre prisluinéroly a aby sa o nich na kazdejbrovni izéci éri na vietlcych drovniach musia
) ) zodpove-dat’ za vy ie uplatii poiadavi & Férstva proti korupeii a ich dodr-Ziavanie v ich organizatne] sitasti alebo funkeii Spravny orgn (ak taky existuje), vrcholovy ma-
Projekty/zakazky nasment a ostatni Elenovia persond byfzodpovedsi za 3 2 uplat-fiovanie poXiadavi é 2 ii, ktoré sirvisia s ich rolami v organizécii.
Nakupy

- Indikéatory/ciele

Riadiace dokumenty

rudské zdroje/HR N&zov
Kompetencie Q
CRM Monitoring bezpeénostnych a technickych prvkov
Katalég rizik a Mapa rizik
Zdroje
Q  «valita/standardy ~

8 zozmam

Prehlady
~ Riadiace dokumenty
Rizika
serviceDesk
Nazov
Pomoc
Q

Nastavenia Zoznam korupénych rizik organizaénych ttvarov

Organizaény poriadok MIRRI SR v platnom zneni

~ Riziké (zékladné)

Néazov
Q
Gestné vyhlésenie o nepritomnosti konfliktu zaujmov, v pripade zékaziek financovanjich z fondov EQ

dostatoénd zastupitelnost vo vedeni SKB

&

&

&

MIMISTERSTVO

INVESTICI, REGIONALNEHO ROZVO|A
A INFORMATIZACIE
SLOVENSKE] REPUBLIKY

2 EBExport (*.xis)
4

Odpoiit

Odpoaijit

& EBExport (*.xs)
1

Odpoijit

Odpoiit

2 EBExport (*.xis)
i

Odpoiit

Odpoijit

www.mirri.gov.sk

Nadradeny zéznam
zaznam nie je dostupny
Stav

V priprave

AplikGcia

~ Procesy

Nazov

Q

1.4.2.2 - Dohl'ad nad dodrZiavanim protikerup&nych predpisov a pravidiel
1.4.1.2 - Vybavovanie externych podnetov o podozreni z korupcie

1.4 - Protikorupéna agenda

1.1.1.1 - Tvorba stratégie a Statnej politiky v oblasti publicity

1.1 - Zabezpecenie agendy MIRRI

+ Operativne opatrenia

» Riziké (pokroéilé)

& & HEexport (*xis)

4

Pribinova 25, 811 09 Bratislava
minister@mirri.gov.sk

odpoiit
Odpojit
odpoiit
Odpojit

Odpoijit



10) Riadenie rizik

B Tvorba a sprava registra hrozieb, zranitelnosti a
rizik. Podpora analyzy rizik (identifikacia a
hodnotenie rizik) a oSetrovanie rizik (evidencia a
sprava opatreni).

B Kompatibilita a konfigurovatelnost pod|a
poziadaviek noriem 1SO 9001:2015, I1SO 31000,
ISO 27001, zak. 320/2001 o financnej kontrole a
zak. €. 181/2014 Zb. o kybernetickej bezpecénosti
a dalSich standardov. Komplexna podpora
nariadenia o ochrane osobnych udajov - GDPR.

Katalog rizik

Sem pfetahnéte sloupce pro seskupeni

Vyznam

o

1 Cislo

Zdroje (aktiva)

2 q

* Zaméstnanec

“ vozidla

Aktivum

~ Zjednodu$end karta rizika: Ohrozeni majetku autonehodou

Identifikace

OhroZeni majetku autonehodou

Aktivum
Vozidla
Stitky

Pozndmka

Cislo Kategorie rizika
Mira rizika Vyznam rizika
2 2 = stiedni

Typ rizika

Zdroje (aktiva)

~ Hodnoceni rizika

Hrozba
Autonehoda

Zranitelnost

Dokonéil

~ Legenda

Vyznam rizika

Uroven T
1 =nizka

2 = stfedni

3 = vysoka

4 = kritickd

Hodnota do

Dopad Vyznam dopadu
50 2 = stredni
Pravdépodobnost hrozby Uroven hrozby
0.2 1 = nizka
Pravdépodobnost zranitelnosti Uroven zranitelnosti
02
Datum dokoné&eni Dokonéeno?

Popis Hodnota od

Zbytkové riziko. Neni nutné explicitné

akceptovat.

Riziko |ze akceptovat, a to i trvale. 1.01
Riziko |ze akceptovat ale pouze docasné. 3.01
Je nutné pfijmout co nejrychleji dalsi 30.01

opatfeni na snizeni miry rizika.

30

100

~ Opatfeni
Identifikace T Pozadovany termin Stav
Q 2 Q 2 - Q

Z4dny obsah

~ Vsechna opatfeni k riziku
Nazev opatfeni T Stav
Q 8 Q
Zajisténi pravidelnych praktickych o .
skoleni fidica Navrhovane
Zajisténi pravidelnych technickych o .
prohlidek vozidel ZvEilne

vyznam dopadu

Vyznam T Popis

Omezené ¢asové obdobi, maly rozsah, malé
dusledky, skoda do 0,1 milionu Ke.

1= nizka FIRMA_XXX je schopen plnit své zékonné a
smluvni pozadavky.
Omezené ¢asové obdobi, maly rozsah, malé
L disledky, skoda do 0,1 milionu Ké.
2 = stiedni

FIRMA_XXX je schopen plnit své zakonné a
smluvni pozadavky.

4+ O e

< 8 Export

Zadavatel

g Q

Chladek Jan, In¢

Chladek Jan, Inc

Hodnota od Hodnota do

25 50

Identifikace

Kategorie rizika

5 Q
* Chrozeni zdravi zaméstnanci autonehodou -
“ OhroZeni majetku autonehodou <

Hodnota




Register aktiv

B Evidencia aktiv (primarne sekundarne a ich

vazby)
B Hodnotenie aktiv

B Sprava opatreni na urovni aktiv

Seznam informacnich aktiv Strom
Nazev T Slozka?
Q @

~ 01 Primarni aktiva

Data o zakaznicich

Databaze zakaznické

v 02 Software

CRM

ERP

Microsoft server 2019
datacenter

v 03 Hardware

Notebook - ZL

Server01

Kategorie

Q

Primarni aktiva

Primarni aktiva

Sekundarni aktiva

Sekundarni aktiva

Sekundarni aktiva

Sekundarni aktiva

Sekundarni aktiva

Ovéfovatel (spravce)

Q

Obchodni reditel (Teply David)

Obchodni feditel (Teply David)

IT manaZzer (Bitova Martina, Bc)

IT manazer (Bitova Martina, Bc)

~ Informacni aktivum: Data o zdkaznicich

Ndizev

Data o zakaznicich
NadFazeny zaznam
01 Primarni aktiva

Ovéfovatel (sprévee)

Obchodni feditel (Teply David)

Garant

» Popis
» Nasténka

~ Hodnoceni aktiva

Hodnota

6

Dostupnost

1
Dlvéryhodnost
2

Integrita

3
» Opatfeni

» Rizika (pokrogild)

» Soubory/pfilohy

» Souvisejici vazby

Cislo

Schvdlil

Typ zdroje

Informaéni aktivum

Modelovaci objekt

Slozka?

Ne

Datum schvdleni

Lokalizace

Klicovd slova

» Uzivatelé (procesnirole)

» Vazby mezi aktivy

» Rizika (zékladni)

Kategorie
Primarni aktiva

Schvdleno? Osobni Uda




Register hrozieb a zranitel'nosti

Evidencia hrozieb a zranitelnosti

Vytvaranie vazieb medzi relevantnymi hrozbami

a zranitelnostami.
Evidencia opatreni na Urovni hrozby.

Seznam zranitelnosti Strom -
Nazev T Slozka? Pravdépodebnost
Q [ Q

v Systém fizeni
Chybéjici nebo vagni pravidla, postupy
Nedostaéna informovanost
~  Typoveé zranitelnosti (NUKIB)
Nedostate€na mira nezavislé kontroly
Nedostate€na ochrana aktiv
Nedostatena ochrana Vnéj:':l'hD perimetru
Nedostateéna Gdrzba IS
Nedostatetné bezpeénosini povédemi uzivateld a administratord

Nedostateéné monitorovani éinnosti uzivatell a administratord a neschopnost
odhalit jejich nevhodné nebo zavadné zpdsoby chovani

Nedostate€né postupy pfi identifikovéni a odhalenf negativnich bezpeénostnich
jevd, kybernetickyjch bezpeénostnich udélosti a kybernetickych bezpetnostnich
incident(

Nedostatené stanoveni bezpecnostnich pravidel, nepfesné nebo nejednoznainé
vymezeni prav a povinnosti uzivateld, administratord a bezpe&nostnich roli

Nedostatek zaméstnancd s potfebnou odbaornou drovni
Neschopnost vEasného odhaleni pochybeni ze strany zaméstnanca

Nevhodna bezpeénostni architektura

A
SLOVENSKE] REPUBLIKY

0.4

02

0.51

04

03

07

0.7

06

0.6

02

Datum

Q

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

+ m 2

Q Hledat

irri.gov.sk

Seznam hrozeb strom -

Nizev )

Kybernetické hrozby
E mailové titoky
Malware
NeumysIné lidské chyby
Ransomware
Pfirodni hrozby
Typaové hrozby (NUKIB)
Cileny kyberneticky Utek pomoci socidiniho inZenyrstvi, pouZiti Spionaznich technik

Dlouhodobé pferuseni poskytovani sluzeb elektronickych komunikaci, dodavky
elekirické energie nebo jinych dalezitjch sluzeb

MNapadeni elekironické komunikace (odposlech, medifikace)
Naruseni fyzické bezpecnosti

MNedadrzeni smluvniho zavazku ze strany dedavatele
Pochybeni ze strany zaméstnanch

Poruseni bezpetnostni politiky, provedeni neopravnénych cinnosti, zneuZiti
opravnéni ze strany uZivateld a administratord

Poskozeni nebo selhani technického anebo programového vybaveni

Preruseni poskytovani sluzeb elektronickych komunikaci nebo dodavek elekirické
energie

Slozka? Pravdépodobnost

Q

08

04

0.2
02
0.6
06

0.7

07

05

Pribinova 25, 811 09 Bratislava
minister@mirri.gov.sk

Datum

Q

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023
04.08.2023
04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

04.08.2023

+ =
Q Hledat




DAKUJEME ZA POZORNOST

Mgr. Gabriela Krajcovicova - generalna riaditelka osobného tradu 2>,
tel.: +421 2 20 92 8422, +421 908 297 502, gabriela.krajcovicova@mirri.gov.sk o/,y

Ing. Tomas Lucenic - koordinator IS ATTIS
tel.: +421 2 20 92 8378, tomas.lucenic@mirri.gov.sk

Pribinova 25, 811 09 Bratislava
minister@mirri.gov.sk
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