
 

 
 
 
    
   
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 

 

ŠKOLENIE 
Systém manažérstva proti korupcii  

podľa normy ISO 37001:2016 
 

Termín konania  Miesto konania  Cieľová skupina 

04.05.2023 
08.00 – 16.30 h 

Úrad pre normalizáciu, metrológiu a 
skúšobníctvo SR 

Štefanovičova 3, 810 05 Bratislava 
Školiaca miestnosť CAF centra (2. poschodie) 

Zamestnanci organizácií 
verejnej správy 

 
Kľúčové obsahové zameranie školenia: 
 čo je to korupcia, aké vplyvy a dopady má na organizácie, 
 prečo je potrebné riešiť problém korupcie systémovým spôsobom, 
 čo je norma ISO 37001:2016, prečo bola vydaná, pre koho je určená, aké sú jej zámery a benefity, 
 aká je štruktúra normy ISO 37001:2016 a ako je možné integrovať požiadavky normy s ostatnými  ISO normami pre 

systémy manažérstva, 
 ako je v norme ISO 37001:2016 zadefinovaný pojem „korupcia“ a ostatné termíny súvisiace s korupčným správaním, 
 komentovaný výklad požiadaviek normy ISO 37001:2016, 
 ako implementovať požiadavky normy ISO 37001:2016. 
 
Školiteľ: Ing. Vladimíra Duníková 
 
Kontaktná osoba: Ing. Katarína Pálková, Odbor kvality a projektového riadenia, kvalita@normoff.gov.sk, 02/20 907 258. 
 
Prihlasovanie  sa  na  školenie: prihlasovanie  na  školenie  prebieha  do  28.04.2023,  resp.  do  naplnenia  kapacity. 
Všetci prihlásení budú o zaradení na zoznam účastníkov školenia informovaní e‐mailom.  

 
Poznámka: Minimálny  počet  účastníkov  školenia  je  8, maximálny  počet  je  18.  Z každej  organizácie  je možné  prihlásiť 
2 zamestnancov. V prípade, ak máte záujem prihlásiť viacej zamestnancov (2 – 3) kontaktuje nás e‐mailom alebo telefonicky. 
V prípade nenaplnenia maximálneho počtu účastníkov  školenia bude možná účasť aj  týchto zamestnancov, pričom budú 
o tejto skutočnosti informovaní. 
 
Účastnícky poplatok: účasť na školení je bezplatná. 
 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Program školenia 
 
 
08.00 – 08.15  Otvorenie školenia a predstavenie programu 

08.15 – 08.45  Systémy manažérstva proti korupcii v organizáciách – prínosy, benefity a hlavné ciele 

08.45 – 09.15  Obsah a zameranie normy ISO 37001:2016 ‐ štruktúra, princípy, požiadavky 

09.15 – 09.45  Termíny a definície používané v systémoch manažérstva proti korupcii – korupcia, správny orgán, 
funkcia dohľadu nad dodržiavaním protikorupčných predpisov a pravidiel, partner vecného vzťahu, 
verejný činiteľ, konflikt záujmu, náležité posúdenie dôveryhodnosti (due diligence) a ďalšie 

09.45 – 09.55  Prestávka  

09.55 – 11.45  Komentovaný výklad požiadaviek normy ISO 37001:2016: 

- článok 4. Súvislosti organizácie – interné a externé vplyvy a zainteresované strany, predmet systému 
manažérstva proti korupcii, procesy a procesné riadenie, posudzovanie korupčných rizík, 

- článok 5. Vodcovstvo – záväzky správneho orgánu a vrcholového manažmentu, protikorupčná politika, 
nastavenie zodpovednosti a právomoci v organizácii, delegované rozhodovanie, 

- článok 6. Plánovanie – plánovanie v systéme manažérstva proti korupcii, určovanie rizík a príležitostí 
a stanovovanie opatrení na ich riešenie, protikorupčné ciele a plánovanie ich dosiahnutia. 

11.45 – 12.15  Obed 

12.15 – 14.30  Komentovaný výklad požiadaviek normy ISO 37001:2016 – pokračovanie: 

- článok 7. Podpora – zdroje, proces zamestnávania, povedomie a odborná príprava, komunikácia, 
zdokumentované informácie, 

- článok 8. Prevádzka – plánovanie a riadenie prevádzky, náležité posúdenie dôveryhodnosti, finančné 
a nefinančné riadiace činnosti, implementácia protikorupčných riadiacich činností, záväzky proti 
korupcii, vyjadrenie obáv, vyšetrovanie a riešenie korupcie, 

- článok 9. Hodnotenie výkonnosti – monitorovanie, meranie, analýzy a hodnotenia v systémoch 
manažérstva proti korupcii, interné audity, preskúmanie manažmentom a správnym orgánom, 

- článok 10. Zlepšovanie – trvalé zlepšovanie, riešenie príčin nezhôd a stanovovanie nápravných 
opatrení. 

14.30 – 14.40  Prestávka 

14.40 – 15.30  Riadenie rizík a príležitostí v systémoch manažérstva proti korupcii podľa novej normy ISO 31000:2018 – 
identifikácia, analýza a hodnotenie rizík a príležitostí a tvorba registra rizík a príležitostí 

15.30 – 16.00  Ako zaviesť požiadavky normy ISO 37001:2016 do praxe – GAP analýza a Akčný plán 

16.00 – 16.30  Diskusia, závery a ukončenie školenia 


